Bloomberg Philanthropies
City Data Alliance

O programa City Data Alliance Accelerator (Acelerador), por meio de um programa de seis meses de treinamento executivo e coaching
individualizado para cidades, bem como acesso a oportunidades para aplicar o que aprenderam, liderado pelo Bloomberg Center for
Government Excellence da Universidade Johns Hopkins (GovEXx), esta ajudando as equipes séniores selecionadas pelos prefeitos a
aprofundarem o uso de dados e inteligéncia artificial para informar decisoes, transformar sistemas, entender o impacto e comunicar resultados.
As metas sao definidas para que as cidades tenham um plano e um processo abrangentes para fazer perguntas dificeis, investir em praticas
comprovadas, inovar suas abordagens, avaliar o progresso e estabelecer novas politicas e padroes para garantir que o trabalho seja sustentado.

O Acelerador ajudara os prefeitos e suas equipes séniores a:
1. Liderar assertivamente com dados, incluindo saber como integrar praticas de dados em suas rotinas diarias e na tomada de decisdes.
2.Investir em pessoas, processos e plataformas adequados, incluindo como atrair e reter novos talentos na area de dados, investir nos
talentos existentes e priorizar os investimentos que podem promover as praticas de dados em sua cidade.
3. Potencializar as pessoas como parte da solucao, incluindo como pedir aos atores-chave internos e externos que venham a mesa com
dados e se comuniquem efetivamente com a equipe e os residentes utilizando dados.

Ao final do Acelerador, sua cidade criara ou refinara uma Estratégia de dados da cidade: uma visdo de trés anos e um plano de agado projetado
para promover o uso de dados em sua cidade e melhorar os seus resultados. Vocé terd acesso aos principais componentes de governanca,
qualidade, uso e transparéncia de dados.

O Acelerador inclui:

o Visita presencial na cidade: Para dar o pontapé inicial no programa, os coaches viajardo para cada cidade para se reunirem com o prefeito/
prefeita, co-organizar uma reunido com os atores-chave para criar uma adesao a Estratégia de Dados da cidade e realizar outras reunides
estratégicas e visitas estratégicas que fortalecam o engajamento e melhorem a compreensao do programa.

o Sessoes de apresentacdo: Sessoes virtuais para as equipes séniores, ministradas por profissionais e professores de classe mundial, em que
serao avaliados exemplos reais em acao e serd fomentada a colaboragao entre os colegas.

o Workshops praticos para equipes das cidades: Sessoes virtuais em grupo para que os membros da Equipe sénior compartilhem os
aprendizados das sessoes de apresentacao e planejem como coloca-las em pratica em suas cidades.

o Sessoes individuais de coaching na cidade: Check-ins regulares e virtuais com o seu coach, que apoiara vocé no avango do seu
plano de implementacgao.

e Evento presencial para lideres do CDA: Com o inicio da fase do Acelerador do programa, os lideres do CDA se reunirdo com seus pares
e articulardo a funcao que devem desempenhar na expansao da cultura de tomada de decisao baseada em dados, as ferramentas
operacionais e taticas de que precisarao para apoiar as visoes dos prefeitos/prefeitas e como liderar sua equipe para obter sucesso durante
este programa. O evento presencial para prefeitos/prefeitas sera realizado no quarto trimestre de 2025, em local a ser anunciado.

o Evento presencial para prefeitos/prefeitas: O programa sera concluido com uma oportunidade presencial para que os Prefeitos/Prefeitas
comemorem os sucessos de suas equipes, comprometam-se a implementar as estratégias e as politicas que as equipes definiram, além de
determinar sua capacidade de comunicacaos sobre o uso de dados e inteligéncia artificial para promover um impacto positivo nos residentes.
O evento presencial para prefeitos/prefeitas sera realizado no primeiro trimestre de 2026, em datas e locais a serem anunciados.

e Espera-se também que os prefeitos/prefeitas engajem com a equipe e seu coach em momentos importantes durante o programa
para fornecer orientagao ou tomar decisoes.

Os prefeitos/prefeitas podem considerar as seguintes funcdes ao selecionar a equipe sénior (3-4 membros) para participar da
programacao do Acelerador:

e Gestor da Cidade ou Chefe de Equipe;

e Um Diretor de Dados (ou similar);

e Uma funcao de nivel sénior responsavel por impulsionar iniciativas/responsabilidade voltadas para a populagao;

o Um diretor de equipe de politicas publicas; e/ou

e Uma lideranca em inteligéncia artificial;

e Um lider de comunicagoes..

Cada cidade é Unica e funcionarios com funcgoes diferentes das mencionadas acima podem fazer sentido para a composicao da equipe da cidade.



